
资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 分值 执行率 得分

资金总额 5,812,340.01 6,150,148.73 10 99.99 10

人员类项目 3,607,792.85 3,491,375.85 0 - -

运转类公用经费项目 354,947.16 354,947.16 0 - -

其他运转类 0 0 0 - -

特定目标类项目 1,849,600 2,303,825.72 0 - -

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分

开展项目个数 ＝8个 10个 3 0

召开执委会、常委会、妇儿
工委全委会

各1场 达成预期指标 3 3

开展家庭教育和婚调阵地建
设；开展协会建设和巾帼志
愿服务工作

各1次 达成预期指标 3 3

开展妇女儿童活动中心阵地
建设和三八红旗手、巾帼建
功标兵、执委工作室建设

各1次 达成预期指标 3 3

实施“两规”工作和开展宣
传活动；印制维权宣传资料

各1次 达成预期指标 3 3

举办妇女干部培训班和维权
干部培训班

各1期 达成预期指标 3 3

开展三八节系列活动和全州
妇联系统现场推进会

各1场 达成预期指标 3 3

完成州委州政府及上级安排
的其他工作

按时保质完成 达成预期指标 3 3

开展两节慰问和六一节慰问
活动

各1次 达成预期指标 3 3

开展妇女产业创新发展工作
和百万家庭共阅读活动

各1场 达成预期指标 3 3

质量指标 全会工作任务完成情况 优秀 达成预期指标 4 4

时效指标 完成时间 2024年12月底完成 达成预期指标 4 4

1.人员类项目支出 ＝3607792.85元 3507310.14元 2 0

贵州省黔南布依族苗族自治州妇女联合会

开展两节慰问和六一节慰问活动各1次

开展妇女产业创新发展工作和百万家庭
共阅读活动各1场

成本指标

2024年10月调出州外1人

召开执委会、常委会、妇儿工委全委会
各1次

开展家庭教育和婚调阵地建设1次；开展
协会建设和巾帼志愿服务工作1次

开展妇女儿童活动中心阵地建设1次；三
八红旗手、巾帼建功标兵、执委工作室

建设1次

实施“两规”工作和开展宣传活动1次；
印制维权宣传资料1次

举办妇女干部培训班和维权干部培训班
各1期

开展三八节系列活动和全州妇联系统现
场推进会各1场

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

贯彻落实党中央、省委和州委关于妇女工作的方针政策和决策部
署，在履行职责过程中坚持和加强党对妇女工作的集中统一领导，
完成年度部门职责。目标1.深化“巾帼心向党”行动，在践行新思
想中筑牢巾帼信仰之基。目标2.深化“巾帼建新功”行动，在奋进
新征程中彰显巾帼担当作为。目标3.深化“巾帼展风采”行动，在
引领新风尚中展现巾帼独特作用。目标4.深化“巾帼暖人心”活
动，在维权新局面中展现巾帼温情之美。目标5.深化“巾帼强根基
”行动，在开创新局面中凝聚巾帼磅礴力量。目标6.完成州委州政
府及上级交办的其他工作任务。

2024年以来，黔南州妇联在州委的正确领导下，认真贯彻落实中央、省委、
州委的决策部署要求，立足引领联系服务职能，围绕中心大局，找准妇联工
作切入点和着力点，超前谋划，守正创新，各项工作扎实有序开展。一是践
行新思想，强化巾帼心向党引领行动取得新成绩。坚持把加强妇女思想政治
引领摆在全局工作的重要位置，压实政治责任，通过创新理论宣传宣讲引导
妇女，榜样力量激励带动妇女。二是贯彻新部署，强化巾帼建功系列行动取
得新成效。紧扣助民增收，以开展“乡村振兴巾帼行动”“巾帼就业创业促
进行动”“科技创新巾帼行动”为切入点，做优妇女职业技能培训，做响巾
帼家政服务品牌。三是引领新风尚，强化巾帼助文明服务行动取得新成绩。
围绕促进家庭文明、家教良好、家风端正，实施“家家幸福安康工程”。四
是担当新使命，强化巾帼维权暖心行动取得新进展。优化妇女儿童发展环
境，积极争取州本级资金和东西部协作资金148万元，整合州、市两级资源共
建广州？黔南妇女儿童交流服务站，为全州妇女儿童提供集妇女创业就业、
家庭教育、维权关爱等多功能为一体的活动场所。推动“十四五”妇女儿童
发展规划各项目标有序推进。五是聚焦新目标，强基破难提质打造妇女“温
暖娘家”。持续深化妇联组织建设和改革，推动“三新”领域建设妇联组织
246个，高校建设8个。创建执委工作室12个，申报建设省级妇女之家33个，
进一步夯实黔南州妇女组织建设基础。实施“基层妇联领头雁培训计划”，
强化妇联干部队伍建设，加强妇联干部、女干部和基层妇联执委教育培训，
提升服务群众工作本领。推广“进万家门、结万家亲、办万家事”做法，促
进基层妇联执委履职尽责、有为有位。六是适应新常态，不断夯实全面管党
治党的政治根基。坚持“第一议题”制度，及时跟进学习习近平总书记最新
重要讲话和重要指示精神，筑牢党员干部对党忠诚的思想根基。有效推进党
建带妇建工作，促进党建与业务的深度融合。压实全面从严治党主体责任，
扎实开展党纪学习教育，推进“清廉机关”建设。切实转变工作作风，坚决
落实中央八项规定精神，坚持“过紧日子”，坚持“四下基层”，持续为基
层减负赋能，在走好群众路线中锻造过硬作风。
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未完成原因分析

产出指标
(50分)

数量指标

年初下达省级项目2个

部门（单位）总体
资金（元）

全年执行数（B）

6,149,372.65

3,507,310.14

338,312.01

0

2,303,750.5

部门整体支出绩效自评表
（2024年度）

单位（盖章）： 填报日期：20250115

部门（单位）名称 贵州省黔南布依族苗族自治州妇女联合会



2.特定目标类项目支出 ＝1849600元 2303750.50元 2 0

项目支出小计 ＝1849600元 2303750.50元 2 0

2.运转类公用项目支出 ＝354947.16元 338312.01元 2 0

基本支出小计 ＝3962740.01元 3845622.15元 2 0

1.运转类其他项目支出 ＝0元 0元 2 2

社会效益
指标

深化妇联改革，进一步织密
妇联网络，提升妇联队伍素
质

不断提高 达成预期指标 15 15

可持续影
响指标

通过深化妇联改革，切实为
妇女儿童解难事、办实事、
做好事

长效 达成预期指标 15 15

州委州政府对本单位完成工
作任务的满意度

≥98% 98% 5 5

参与妇女儿童对妇联工作的
满意度

≥98% 98% 5 5

90 87

绩
效
结
论

总         分

良。原因分析：一是守正创新能力有待进一步加强。妇联干部工作理念思路还存在惯性思维，在集中力量办好党政所急、妇女所需、妇联所能的
实事上还有差距。二是基层组织建设有待进一步加强。“三新”领域妇女组织建设还需加大力度，基层妇联执委履职意识和能力还需提升。三是
妇女工作影响力有待扩大。链接社会资源方面还存在一定困难，妇联开展的工作一般规模较小，直接影响人群面较窄，全面、系统项目较少，以
点带面辐射度有待加强。下一步改进措施：一是在深化思想引领上做文章，着力绘好巾帼聚力“同心圆”。在深化宣讲引领妇女、培育典型感召
妇女、舆论引导凝聚妇女等方面不断提高广度和深度，在持续唱响“牢记嘱托、感恩思进、感恩奋进”的时代最强音上不断出新出彩。二是在服
务中心大局上见实效，着力奏响巾帼建功“奋进曲”。牢牢把握时代主题，在高质量发展的火热实践中贡献巾帼之力。要在助力乡村振兴、助推
锦绣计划提质增效、赋能巾帼家政提质扩容、推动科技创新巾帼行动作出成效等方面持续擦亮“妇”字号品牌上担当作为。三是在加强关爱维权
上提温度，着力办好妇女儿童“暖心事”。在做优“爱心妈妈”品牌、打响“巾帼调解”品牌、护航未成年人健康成长、倾情关爱服务民生等方
面持续发力、久久为功，在“十四五”规划收官之年在全社会营造尊重妇女儿童、关爱妇女儿童的浓厚氛围，推动妇女儿童事业和经济社会实现
同步发展。四是在引领社会风尚上创亮点，着力激活家庭建设“小细胞”。不断加强家庭家教家风建设，在提升家庭文明影响力、扩大家庭教育
覆盖面、传扬优秀家风家训等方面上做实做细，引导广大妇女发挥在弘扬中华民族传统美德、树立良好家风方面的独特作用，引导广大妇女坚定
文化自信，自觉践行社会主义核心价值观，以小家带大家，共同打造家庭和美、邻里和睦、社区和谐的文明共同体。五是在深化组织改革上求突
破，着力强基增效激活“动力源”。毫不动摇坚持党的领导，把联系和服务好妇女作为妇联工作生命线，纵深推进妇联改革。在深化妇联组织建
设、加强妇联队伍建设、强化妇联阵地建设等方面担当作为，积极锻造适应中国式现代化要求，对党忠诚、充满生机活力、能力本领过硬、妇女
信赖依靠的妇联组织。

联系人：吉波

2024年10月调出州外1人，年底收回未使
用完三公经费

效益指标
(30分)

满意度指
标(10分)

满意度指
标

成本指标

年初下达省级项目2个830000元，州级项
目未达到使用进度收回指标75774.28元

年初下达省级项目2个830000元，州级项
目未达到使用进度收回指标75774.28元

年底收回未使用完三公经费
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产出指标
(50分)


