
项目名称 项目编码

*符号 *值 计量单位

数量指标 办公电脑耗材维修（护）费 ≥ 6 个月

质量指标 确保教育行政管理常态化建设 ≥ 95 %

时效指标 支付完成时间 定性 2022/12/1

每月电脑耗材维修（护）用碳粉

、鼓、电脑零部件等2.25万*12个
定性 24.57万/年

项目或定额成本控制率 ＝ 100 % 项目或定额成本控制率

效益指标 社会效益指标 保障教育管理工作持续稳定。 ≥ 95 %

满意度指标 满意度指标 州委州政府、学校对本局满意度 ≥ 95 %

指标值说明（评分标准

等）

产出指标

成本指标

预算项目绩效目标表
（全局）办公区基本运行维护费 52270022P00429810002F

绩效目标 教育行政办公区电脑耗材维修（护）管理项目

一级指标 二级指标 *三级指标
指标值

备注（指标解释等）



项目名称 项目编码

*符号 *值 计量单位

基础教育优秀人才专业素质提升

培训
定性 计划开展一期培训

省、州名师、名校长、名班主任

及工作室主持人、骨干教师评选
≥ 500 人次

中小学优秀教育人才培养体制 定性 逐步完善

省、州“三名”工作室建设 定性 逐步规范

州级教师研训能力 定性 逐步提升

时效指标 工作完成时间 定性 州级评选于2022年12月前基本完成
省级评选根据省教育厅

通知准时完成
人才培养专项经费、各项工作评

审费、专家餐饮费合计
定性 8.1万元

差旅等工作经费 定性 1万元

项目或定额成本控制率 ＝ 100 % 项目或定额成本控制率

教师专业素质 定性 提升

学校教育教学质量 定性 提高

学生素质 定性 提升

全州中小学教师队伍建设 定性 规范、有序

全州教师专业发展支持服务体系 定性 逐渐完善

满意度指标 满意度指标 学校发展满意度 ≥ 85 %

指标值说明（评分标准

等）

产出指标

数量指标

质量指标

成本指标

效益指标

社会效益指标

可持续影响指标

预算项目绩效目标表
教师专业发展专项工作经费 52270022P004296100971

绩效目标 义务教育、学前教育、普通高中教育教师专业发展相关培养培训；省、州级名师、名校长、名班主任、骨干教师等评审工作经费。

一级指标 二级指标 *三级指标
指标值

备注（指标解释等）



项目名称 项目编码

*符号 *值 计量单位

学宪法活动宣传、知识竞赛、演

讲比赛经费
≥ 2 次

开展教育经费统计业务集中学习

及审核。
≥ 2 次

完成现场宣传任务，解答群众教

育类法律法规疑难
定性 力求小学、初中、高中三个组别优秀学生获得省级决赛奖励

教育经费统计人员业务能力 定性 不断增强

时效指标 工作完成时间 定性 2022年12月底完成

项目或定额成本控制率 ＝ 100 % 项目或定额成本控制率

教育事业统计业务集中学习及审

核伙食补助
定性 4.64万元

知识竞赛、演讲比赛及前期工作

经费
定性 2.64万元

推动宪法教育进校园、进课堂、

进头脑，形成学校学习宪法及相

关法律法规的浓厚氛围

定性 普及宪法知识、弘扬宪法精神、树立宪法权威

教育优先保障，教育投入 定性 不断增长

满意度指标 满意度指标 政府满意度 ≥ 95 %

指标值说明（评分标准

等）

产出指标

数量指标

质量指标

成本指标

效益指标 社会效益指标

预算项目绩效目标表
教育事业发展规划资金 52270022P00429610096D

绩效目标
目标1：落实习近平总书记关于宪法学习宣传教育的系列重要指示精神，进一步在青少年学生中普及宪法知识、弘扬宪法精神、树立宪法权威，引导青少年学生自觉成为宪法的忠实崇尚者、自觉遵守者、坚定捍卫者。 目

标2：根据《中华人民共和国统计法》《中华人民共和国教育法》《中华人民共和国统计法实施条例》等法律法规。总结反映教育地方教育经费投入情况，反映“一个不低于和两个只增不减”及各类教育经费拨付情况。

一级指标 二级指标 *三级指标
指标值

备注（指标解释等）



项目名称 项目编码

*符号 *值 计量单位

数量指标
黔南电视台、黔南日报社及所属

新媒体
定性 100篇（条）

质量指标
借助各类媒体平台，传播党的教

育方针，让正确的思想在黔南教

育系统占据主导地位。

定性
增强广大教育工作者对教育事业的信心，提高广大教师工

作积极性。

时效指标 工作完成时间 定性 2022/12/31

项目或定额成本控制率 ＝ 100 % 项目或定额成本控制率

黔南日报、电台版面费，及网络

平台宣传费
定性 10.01万元

效益指标 社会效益指标 通过选树典型，提高社会影响力 定性 增强人民群众对教育工作的理解支持，让社会更加尊师重教

满意度指标 满意度指标
社会各界、党委、政府对教育工

作的满意度
≥ 95 %

指标值说明（评分标准

等）

产出指标

成本指标

预算项目绩效目标表
教育信息平台宣传经费 52270022P004297100139

绩效目标 在黔南电视台、黔南日报、山水黔南等州级媒体刊发教育类新闻不少于100篇（条）;黔南教育微信号每天至少发1次，发布条数不少于4条，全年发布不少于1000条（篇）。

一级指标 二级指标 *三级指标
指标值

备注（指标解释等）



项目名称 项目编码

*符号 *值 计量单位

数量指标
年初召开项目县推进会；年中召

开项目实施督查会；年终召开项

目县总结会。

定性 对项目县开展工作评估

教师学历全部达标 定性 小学大专以上、初高中本科以上（未达标的，督促学历提升）

创造实施本地特色校本课程 定性 至少有一门校本课程，未有的，指导开展。

开齐开足国家规定课程 定性 未达标的，要求整改

时效指标 工作完成时间 定性 2022年12月完成

每个项目县会议召开食宿费用 ≤ 4 万元

每个项目县聘请评估专家费用3万 ≤ 10.20 万元

每个项目县会议用车费用 ≤ 4 万元

项目或定额成本控制率 ＝ 100 % 项目或定额成本控制率

帮助项目学校成长 定性 提升学校教育教学质量

树立正确的教育质量观 定性 学生就近享受优质教育

满意度指标 满意度指标 提升少数民族地区教育教学质量 ≥ 90 %

指标值说明（评分标准

等）

产出指标

质量指标

成本指标

效益指标 社会效益指标

预算项目绩效目标表
少数民族地区教育教学质量提升经费 52270022P00429610095R

绩效目标 确保2022年项目县按时推进教育教学质量提升工作，加强过程监督，落实省厅任务，促进项目县教育教学提升明显，确保项目县、项目校教育教学质量不低于或者高于全省平均指标。

一级指标 二级指标 *三级指标
指标值

备注（指标解释等）



项目名称 项目编码

*符号 *值 计量单位

教育装备应用能力提升竞赛 定性 参赛教师≥200人

教育信息化能力提升培训及竞赛 定性 培训及参赛教师≥3000人

网络安全培训 定性 培训教师≥70人

比赛效果 定性 筛选出优秀案例进行推广应用并参加省级比赛
提高实验教师实验操作、提高实验创

新、实验研究能力

培训效果 定性 提高网络安全管理能力
提高教师信息化素养及信息化应用能

力

时效指标 培训及竞赛完成时间 定性 2022年11月以前

网络安全培训专家费用 定性 1.5万

培训专家授课费用：4人，每人1000

元，共4000元   参训人员餐费：70

人×1天×100元/人/天=7000元

资料费：4000元

前期工作费用、教育装备应用能

力提升竞赛费用
定性 4.5万

培训专家授课费用：9人，每人1000

元，共9000元 活动评审专家评审费

用：72人，每人500元，共3 6万元

前期工作费用、教育装备应用能

力提升竞赛费用
定性 3.1万

评审专家29人（实验技能大赛24

人，玩教具评比5人）评审费：每人

1000元，共29000元           资

料费：1000元

项目或定额成本控制率 ＝ 100 % 项目或定额成本控制率

社会效益指标
提高教师信息化及装备创新应用

能力
定性

促进教育信息化、实验创新等与教育教学的

深度融合

可持续影响指标
通过教育信息化应用实现教学效

果的提升，从而提高学生素质
定性 激发学生学习兴趣，推动教学质量的提升

满意度指标 满意度指标
参加培训比赛教师，教师授课学

生满意度
≥ 90 %

指标值说明（评分标准

等）

产出指标

数量指标

质量指标

成本指标

效益指标

预算项目绩效目标表
中小学教师教育信息化能力提升、网络安全培训、教育装备管理能力提升等 52270022P00429710012M

绩效目标
目标1：通过信息技术应用能力提升培训、信息化三优评比、全州中小学教师微课培训等活动提高全州教师教育信息化应用能力                                                              目标2：通过网络安

全提升培训，提高全州教育系统网络安全管理能力                       目标3：通过实验技能创新大赛、自制玩教具比赛等提高教师教育装备的管理能力及教师教学创新能力和学生学习的积极性 目标4：通过督查

、调研掌握全州各县市教育信息化、教育装备工作的落实情况

一级指标 二级指标 *三级指标
指标值

备注（指标解释等）



项目名称 项目编码

*符号 *值 计量单位

对全州“双减”工作开展专项督

导
≥ 1 次

对12县（市）开展巩固义务教育

教师工资收入专项督导工作成果
≥ 1 次

完成第八届兼职督学、特约督学

的聘任工作
≥ 1 次

对12县（市）推进深化教育督导

体制机制改革工作进行专项督导
≥ 1 次

对全州学校开展春秋季开学督导

检查工作
≥ 2 次

对全州学校安全工作进行专项督

导
≥ 1 次

对教育工作重点、难点和热点问

题及教育重大突发事件专项督导
≥ 2 次

对全州“五项管理工作”开展专

项督导
≥ 1 次

对12县（市）人民政府履行教育

职责开展评价考核工作
≥ 1 次

质量指标
按照省、州工作安排落实好相关

督导工作
定性 督导工作正常开展

时效指标 对全州学校开展督导检查工作 定性 2022年12月底前

对12县（市）推进深化教育督导

体制机制改革工作进行专项督导
定性 1.7万

对12县（市）人民政府履行教育

职责开展评价考核工作
定性 2.7万

对全州学校安全工作进行专项督

导
定性 1.7万

对教育工作重点、难点和热点问

题及教育重大突发事件专项督导
定性 2.5万

对全州“双减”工作开展专项督

导
定性 1.7万

对全州“五项管理工作”开展专

项督导
定性 1.7万

对12县（市）开展巩固义务教育

教师工资收入专项督导工作成果
定性 1.7万

项目或定额成本控制率 ＝ 100 % 项目或定额成本控制率

完成第八届兼职督学、特约督学

的聘任工作
定性 2万

对全州学校开展春秋季开学督导

检查工作
定性 2.5万

效益指标 社会效益指标
确保教育部、省相关政策落到实

处；保证学校有序正常开学，确
定性 100%

满意度指标 满意度指标 督导结果合理运用 定性 100%

指标值说明（评分标准

等）

产出指标

数量指标

成本指标

预算项目绩效信息表（项目入库阶段）
2022年督导专项经费 52270022P004296100946

绩效目标 对12县（市）人民政府履行教育职责开展督导、检查工作；

一级指标 二级指标 *三级指标
指标值

备注（指标解释等）



项目名称 项目编码

*符号 *值 计量单位

组织工作经验交流和现场示范观

摩
≥ 2 次

组织重点工作督查指导 ≥ 10 次

组织创建州级安全文明校园 ≥ 30 次

重点工作有序推进 定性 确保校园安全稳定

校园安全工作有益经验推广运用 定性 学校平安建设水平

州级安全文明校园增加 定性 不少于24所

时效指标 校园安全工作有益经验推广运用 定性 2年12月底前完成

项目或定额成本控制率 ＝ 100 % 项目或定额成本控制率

组织工作经验交流和现场示范观

摩
定性 4万元

组织重点工作督查指导 定性 4.1万元

组织创建州级安全文明校园 定性 1万元

效益指标 社会效益指标
为广大学生创造更阳光更安全的

健康成长环境
定性 保障校园安全稳定

满意度指标 满意度指标 师生及家长满意度 ≥ 90 %

指标值说明（评分标准

等）

产出指标

数量指标

质量指标

成本指标

预算项目绩效信息表（项目入库阶段）
校园安全专项资金（统筹推进全州平安校园建设） 52270022P00429610098L

绩效目标 加强对重点工作的督查指导，开展安全文明校园创建活动，组织工作经验交流和现场示范观摩，促进全州平安校园建设水平不断提高

一级指标 二级指标 *三级指标
指标值

备注（指标解释等）
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