
项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 网络通信及设备购置、一卡通宣传经费

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源和社会

保障局
实施单位

黔南布依族苗族自治州
人力资源和社会保障局

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 136,000

     财政拨款 136,000

         其中：上级补助 0

               本级安排 136,000

     其他资金 0

年度总体目标

目标1：让用人单位、社会公众进一步了解人社相关政策法规。
目标2：向群众宣传社保卡（电子社保卡）发展情况、热门功能服务和应用特点，介绍“一
卡通”应用内容和使用方法，让群众放心用卡。   
目标3：办公电脑及软件系统安全、自主、可控、可靠。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标
开展宣传场次 ≥2次

购买办公电脑 ≥11台

质量指标
软件电脑使用故障率 ≤3%

一卡通应用知晓率 ≥90%

时效指标
采购完成时间 2025年12月31日前

宣传完成时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

项目实施成本 ≤13.6万元

效益指标 社会效益指标 提升群众对政策知晓率 有效提高

满意度指标 满意度指标
职工使用满意度 ≥90%

群众使用一卡通满意度 ≥90%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 职称评审、劳动能力鉴定工作经费

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源和

社会保障局
实施单位

黔南布依族苗族自治州人力资
源和社会保障局

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 1,650,000

     财政拨款 1,650,000

         其中：上级补助 0

               本级安排 1,650,000

     其他资金 0

年度总体目标
目标1：有序开展职称评审工作，做好专业技术人才服务工作。
目标2：至2025年年底前，完成年度劳动能力鉴定工作。
目标3：有序开展劳动能力鉴定工作，做好鉴定服务工作。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标
职称评审申报人数 ≥2470人

开展劳动能力鉴定件数 ≥2000件

质量指标
职称评审、劳动能力鉴定工

作完成率
＝100%

时效指标 完成时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

项目实施成本 ≤165万元

效益指标
社会效益指

标

提高人才质量，推动人才队
伍结构优化，更好推动经济

社会发展
有效提高

增强服务意识，提高服务效
能

显著提高

满意度指标 满意度指标
职称评审申报人员满意度 ≥98%

被鉴定人满意度 ≥98%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 人事考试经费

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源和社会

保障局
实施单位

黔南布依族苗族自治州
人力资源和社会保障局

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 11,000,000

     财政拨款 11,000,000

         其中：上级补助 0

               本级安排 11,000,000

     其他资金 0

年度总体目标
目标：根据各类人事考试考务工作实施方案工作要求开展考试考务工作，规范考务操作流
程，让整个招考工作公平公正，促进社会就业率。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标

公务员考试报名人数 ≥25000人

事业单位考试报名人数 ≥25000人

州直遴选考试报名人数 ≥1000人

其他专业技术报名人数 ≥2000人

质量指标 考试工作完成率 ＝100%

时效指标 完成时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

人事考试经费 ≤11000000元

效益指标 社会效益指标 促进社会就业率 有效促进

满意度指标 满意度指标 考生满意度 ≥90%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 劳务协作工作经费

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源和社

会保障局
实施单位

黔南布依族苗族自治
州人力资源和社会保

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 150,000

     财政拨款 150,000

         其中：上级补助 0

               本级安排 150,000

     其他资金 0

年度总体目标

 目标：为黔南籍在外务工、学习人员和输出地之间搭建桥梁纽带，实现供需无缝对
接，促进我州与对口帮扶地、经济发达地区公共服务机构对黔南籍务工人员、学习人员
的跟踪服务，引导优秀外出务工人员返乡创业，稳定就业和权益维护，继续推动黔南驻
宁波、广州、福建、湖州劳务协作工作。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标
外出调研次数 ≥5次

开展劳务协作活动次数 ≥3次

质量指标 开展活动顺利完成 顺利完成

时效指标 完成时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

项目实施成本 ≤15万元

效益指标
社会效益

指标

为黔南籍在外务工人员提供跟踪
服务，确保黔南劳动力能够输得

出、稳得住、能致富
有效保障

满意度指标 满意度指
标

黔南籍在外务工人员满意度 ≥90%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 人才工作专项经费

主管部门及代码 [164]黔南布依族苗族自治州人力资源和社会保障局 实施单位
黔南布依族苗族自治
州人力资源和社会保

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 200,000

     财政拨款 200,000

         其中：上级补助 0

               本级安排 200,000

     其他资金 0

年度总体目标
目标1：组织活动。州内企事业用人单位参加贵州人才博览会。 
目标2：自主组织州内企事业用人单位赴省内外知名高校开展人才招引活动。 
目标3：组织开展高层次专家基层项目活动目标4：组织开展各类评审、培训及学习

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标

组织州内企事业用人单位参加贵
州人才博览会

≥50家

州内自行组织赴知名高校人才招
引活动

≥50家

组织开展高层次专家基层项目活
动

≥20人

组织开展各类培训、评审及学习 ≥3项

质量指标 人才引进到岗率 ≥75%

时效指标 完成时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

项目成本 ≤20万元

效益指标 社会效益指标 提升引进人才工作社会知晓率 有效提升

满意度指标 满意度指标 引才单位对活动组织满意度 ≥90%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 法律诉讼、行政执法及政策法规业务经费

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源和

社会保障局
实施单位

黔南布依族苗族自治
州人力资源和社会保

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 200,000

     财政拨款 200,000

         其中：上级补助 0

               本级安排 200,000

     其他资金 0

年度总体目标

目标1：进一步提高和规范人社系统依法行政能力，降低行政诉讼败诉率和行政复议
被纠错率。加强人社法治宣传力度，提高服务对象法治意识和维权意识。
目标2：发挥好统计工作服务人力资源社会保障事业深化改革和发展的作用，提高统
计分析的针对性、有效性和服务决策水平。做好每年度人力资源社会保障统计分析工
作。
目标3：发挥好人社政策、工作信息的宣传作用，提高人社工作的知晓率、满意度；
目标4：做好人社系统改革事项、重大课题、城镇居民增收调研工作。
目标5：履行好“管行业就要抓招商工作职责”，引进一批优质人力资源服务企业、
优质项目，推动我州人社系统招商促就业工作。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标

法律服务案件次数 ≥60件

行政执法、人社统计工作会及
系统操作、信息、城镇居民增

收业务培训
≥4次

外出招商次数 ≥2次

走访调研 ≥5次

质量指标

律师及业务人员代表单位出庭
率

＝100%

培训参会率 ≥98%

时效指标 完成时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

项目成本 ≤20万元

效益指标
社会效益

指标
提高人社领域法律法规及政策

的知晓率
有效提高

满意度指标
满意度指

标

法治宣传对象满意度 ≥90%

单位对律师办案服务满意度 ≥90%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 “三支一扶”人员教育经费

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力

资源和社会保障局
实施单位

黔南布依族苗族自治州人力资源
和社会保障局

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 200,000

     财政拨款 200,000

         其中：上级补助 0

               本级安排 200,000

     其他资金 0

年度总体目标

目标：根据中共贵州省委组织部  省人力资源社会保障厅等十部门《关于印发<贵州省”
三支一扶“工作管理暂行办法>的通知》(黔人社发〔2018〕15号)文件“第三十七条 组
织实施”三支一扶“计划必要的工作经费，由同级财政负担并列入年度财政预算，主要

用于“三支一扶”人员的宣传、招募、培训、就业指导、慰问、调研等。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标

培训人数 ≥90人

举办培训班 ≥1次

质量指标 培训合格率 ＝100%

时效指标 培训完成时间 2025年12月31日前

成本指标

项目或定额成本控制率 ＝100%

项目实施成本 ≤20.25万元
2023 年招募 90 
人，按450元/人

*天， 90 *450* 5 
效益指标

社会效益
指标

提高“三支一扶”人员
业务能力和工作水平

有效提高

满意度指标
满意度指

标
“三支一扶”人员满意

度
≥90%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 就业补助资金

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资

源和社会保障局
实施单位

黔南布依族苗族自治州人力资
源和社会保障局

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 2,000,000

     财政拨款 2,000,000

         其中：上级补助 0

               本级安排 2,000,000

     其他资金 0

年度总体目标

目标1：资金按规定用于职业培训补贴、职业技能评价补贴、社会保险补贴、公益性岗位补
贴、就业见习补贴、求职创业补贴、就业创业服务补助、高技能人才培养补助等支出。 目
标2：保持就业局势总体稳定、确保新增就业规模、城镇登记失业率等核心指标保持稳定。 
目标3：落实完善各项就业创业政策，确保政策享受对象及时得到补贴资金扶持。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标 就业创业项目 ≥3项

质量指标

就业见习补贴发放准确
率

≥90%

职业技能培训补贴发放
准确率

≥90%

时效指标 补助发放时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

项目实施成本 ≤200万元

效益指标
社会效益指

标

困难就业家庭帮扶率 ≥90%

因就业问题发生重大群
体性事件数

＝0件

满意度指标 满意度指标 就业人员满意度 ≥90%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 城乡居民基本养老保险-参保缴费补贴

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源和

社会保障局
实施单位

黔南布依族苗族自治州
人力资源和社会保障局

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 9,757,374

     财政拨款 9,757,374

         其中：上级补助 0

               本级安排 9,757,374

     其他资金 0

年度总体目标
目标1：确保城乡居民基本养老保险待遇健康稳定发展。
目标2：促进参保人员积极参保缴费，持续扩大参保覆盖面。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标
缴费补贴人数 ≥808102人

代缴补贴人数 ≥72396人

质量指标 参保缴费补贴发放到位率 ＝100%

时效指标 完成时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

补贴资金 ≤975.7374万元

效益指标
社会效益

指标

使符合条件的城乡老年居民“
老有所养”，享有基本生活保

障
明显提高

满意度指标 满意度指
标

参保享受待遇人员满意度 ≥85%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 巩固脱贫攻坚成果专项中职（技工院校）学生资助

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源和社会

保障局
实施单位

黔南布依族苗族自治
州人力资源和社会保

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 109,800

     财政拨款 109,800

         其中：上级补助 0

               本级安排 109,800

     其他资金 0

年度总体目标

目标1：技工院校各项国家资助政策按规定得到落实；
目标2：贫困地区的学生接受中等职业教育率明显提升，满足家庭经济困难学生基本学习生
活需要；
目标3：激励技工院校学生勤奋学习、努力进取，提高学生思想道德素质和专业技能水平。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标 受助学生人数 ≥840人

质量指标 毕业生就业率 ≥90%

时效指标 补助发放时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

项目实施成本 ≤109800元

效益指标 社会效益指标
减轻学生压力，促进掌握技

能，实现就业
有效促进

满意度指标 满意度指标 家长满意度 ≥95%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 中职教育学生资助-农村、涉农专业和家庭经济困难学生免学费

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源和

社会保障局
实施单位

黔南布依族苗族自
治州人力资源和社

会保障局

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 293,200

     财政拨款 293,200

         其中：上级补助 0

               本级安排 293,200

     其他资金 0

年度总体目标

目标1：技工院校各项国家资助政策按规定得到落实；
目标2：贫困地区的学生接受中等职业教育率明显提升，满足家庭经济困难学生基本
学习生活需要；
目标3：激励技工院校学生勤奋学习、努力进取，提高学生思想道德素质和专业技能
水平。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标 享受免学费人数 ≥4788人

质量指标 技工院校毕业生就业率 ≥90%

时效指标 补贴发放时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

项目实施成本 ≤293200元

效益指标
社会效益指

标
减轻学生压力，促进技能提

升，实现就业
有效促进

满意度指标 满意度指标 家长满意度 ≥95%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 财政弥补机关事业单位养老保险的补助

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源和社会

保障局
实施单位

黔南布依族苗族自
治州人力资源和社

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 110,000,000

     财政拨款 110,000,000

         其中：上级补助 0

               本级安排 110,000,000

     其他资金 0

年度总体目标 目标：确保机关事业单位基本养老金按时足额发放。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标 退休人数 ≥100869人

质量指标 补助发放到位率 ＝100%

时效指标 发放时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

项目成本 ≤1.1亿元

效益指标 社会效益指
标

退休人员享有基本生活保障 明显提高

满意度指标 满意度指标 参保享受待遇人员满意度 ≥95%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 “三支一扶”人员生活补助经费

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资

源和社会保障局
实施单位

黔南布依族苗族自治
州人力资源和社会保

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 2,167,200.00

     财政拨款 2,167,200.00

         其中：上级补助 0

               本级安排 2,167,200.00

     其他资金 0

年度总体目标

目标1：根据《中共贵州省委组织部 省人力资源社会保障厅等十部门关于印发<
贵州省第三轮高校毕业生“三支一扶”计划实施方案>的通知》(黔人社厅发〔
2017〕4号）文件关于“严格按照当地乡镇事业单位从高校毕业生中新聘用工作
人员试用期满后工资收入水平，确定三支一扶人员工作生活补贴标准”及中共
贵州省委组织部  省人力资源社会保障厅等十部门《关于印发<贵州省”三支一
扶“工作管理暂行办法>的通知》(黔人社发〔2018〕15号)“第三十六条“三支
一扶”人员生活补贴所需经费，除中央财政专项补助外，不足部分由省、市、
县按5：3：2配套资金标准补充。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标
2023年招募期末在岗人

数
≥75人

2024年招募人数 ≥90人

质量指标 补助资金到账率 ＝100%

时效指标 完成时间 2025年12月31日

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

补助金额 ≤2167200元

效益指标
可持续影
响指标

确保基层项目人员队伍
相对稳定

相对稳定

满意度指标
满意度指

标
“三支一扶”人员满意

度
≥90%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 中职教育学生资助-家庭经济困难学生国家助学金

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源和社会

保障局
实施单位

黔南布依族苗族自治
州人力资源和社会保

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 0

     财政拨款 0

         其中：上级补助 0

               本级安排 0

     其他资金 0

年度总体目标

目标1：技工院校各项国家资助政策按规定得到落实；
目标2：贫困地区的学生接受中等职业教育率明显提升，满足家庭经济困难学生基本学习生
活需要；
目标3：激励技工院校学生勤奋学习、努力进取，提高学生思想道德素质和专业技能水平。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标 应受助学生人数 ≥3260人

质量指标 助学金应受助学生比例 ＝100%

时效指标 补助发放时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

资助补助资金 ≤600240元

效益指标 可持续影响指
标

掌握技能，实现就业 就业率有效提高

满意度指标 满意度指标 家长满意度 ≥95%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 稳就业工作经费

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源和社

会保障局
实施单位

黔南布依族苗族自治
州人力资源和社会保

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 150,000

     财政拨款 150,000

         其中：上级补助 0

               本级安排 150,000

     其他资金 0

年度总体目标

目标1：加强就业工作的组织领导和统筹协调，凝聚就业工作合力，更好落实就业创业
政策。        
目标2：提升人力资源服务行业整体质量和发展水平，提升人力资源服务机构竞争力。
目标3：开展全州人社系统人力资源服务管理人员职业能力开发培训活动，提高培训效
率、覆盖率。
目标4：提升职业技能等级评价、专项职业能力考核服务质量和考核水平，提升社会职
业技能等级评价机构考核质量和服务质量。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标

开展全州就业促进和劳动保护工
作领导小组会议

≥1次

调研、督导次数 ≥15次

外出学习、培训次数 ≥5次

质量指标
参会率 ≥95%

外出工作完成情况 顺利完成

时效指标 完成时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

项目实施成本 ≤15万元

效益指标 社会效益
指标

公共就业服务水平 明显提升

满意度指标
满意度指

标

培训对象满意度 ≥95%

参会人员满意度 ≥95%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 人社综合事务工作经费

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源

和社会保障局
实施单位

黔南布依族苗族自治州人力
资源和社会保障局

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 300,000

     财政拨款 300,000

         其中：上级补助 0

               本级安排 300,000

     其他资金 0

年度总体目标 目标：增强人社业务政策知晓度，顺利完成2025年人社工作。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标

全州人社工作会议 ≥2次

印制资料 ≥2000册

下县调研落实工作次数 ≥20次

质量指标

会议参会率 ≥95%

印制资料使用率 ＝100%

调研实际问题解决率 ≥70%

时效指标 完成时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

项目实施成本 ≤30万元

效益指标
社会效益

指标
提高人社系统人员业务水

平及能力
有效提升

满意度指标
满意度指

标

调研对象满意度 ≥90%

参会人员满意度 ≥90%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 网络安全信息化建设及维护工作经费

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源和社

会保障局
实施单位

黔南布依族苗族自治
州人力资源和社会保

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 250,000

     财政拨款 250,000

         其中：上级补助 0

               本级安排 250,000

     其他资金 0

年度总体目标

目标1：实现全州拖欠农工工资、骗取社保会保险基金线索搜集，案件转办、工作指挥
调度，全州人社惠民、惠企政策发布，方便群众、企事业下载查询，了解各项奖补政
策申请条件及流程。    
目标2：对电子政务外网及互联网进行边界安全建设，保障内部办公环境安全可用可靠
。目标3：开展安全风险评估、应急演练、培训，提升安全意识和风险应对能力。
目标4：结合省人社厅及各地人社局网站等优秀网站栏目架构，对栏目进行重新规划梳
理，提高网站解析和访问效率，增强用户的访问体验度，全站检索功能配置。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标

安全设备及软件采购 ≥1套

风险评估服务 ≥1次

安全应急演练安全培训 ≥1次

栏目规划梳理、移动端适配版网
站建设、视觉效果设计

＝1年

质量指标
网站升级后故障率 ≤3%

网络服务正常运行 ≥98%

时效指标 系统完成建设维护时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

项目成本 ≤25万元

效益指标 社会效益
指标

便捷群众企业办事，提升办事效
率

有效提高

满意度指标 满意度指
标

办事对象满意度 ≥90%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 劳动仲裁、监察办案工作经费

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源和

社会保障局
实施单位

黔南布依族苗族自治州
人力资源和社会保障局

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 50,000

     财政拨款 50,000

         其中：上级补助 0

               本级安排 50,000

     其他资金 0

年度总体目标

目标1：开展仲裁员和调解员业务培训，提升仲裁员、调解员争议处理能力。加强部门联
动，强化协商调解，及时高效化解争议，维护劳动关系和谐稳定。
目标2：开展黔南州劳动保障监察员执法业务培训，通过案例分析及业务培训，达到在全
州范围内统一执法标准、规范执法程序、提高案件办理质量，增强个人综合业务能力。
目标3：开展调研，促进工程建设领域保障农民工工资支付工作规范化操作能力提升，确
保将各项制度措施落到实处，源头遏制欠薪增量。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标

举办培训班次数 ≥2次

召开会议次数 ≥2次

执法、调研次数 ≥6次

质量指标
参会率 ≥90%

培训合格率 ＝100%

时效指标 完成时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

项目实施成本 ≤5万元

效益指标 社会效益指标 劳动者依法维权意识 有效提高

满意度指标 满意度指标 劳动监察对象满意度 ≥90%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 流动人事档案、文书档案数字化工作经费

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源

和社会保障局
实施单位

黔南布依族苗族自治
州人力资源和社会保

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 150,000

     财政拨款 150,000

         其中：上级补助 0

               本级安排 150,000

     其他资金 0

年度总体目标
目标1：完成2025届黔南籍高校毕业生学籍档案信息录入和信息数据维护；目标3：完
成馆藏文书档案电子化工作。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标

接收各类流动人员人事档案
数量

≥7000册

馆藏文书档案电子化数量 ≥10000册

质量指标
流动人员人事档案信息录入

完成率
＝100%

时效指标 完成时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

项目成本 ≤15万元

效益指标
社会效益

指标
实现公共服务一体化，促进

各类人才合理流动
有效提高

满意度指标
满意度指

标
办事单位、人员对服务满意

度
≥95%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 "三支一扶"考试经费

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源和社会保

障局
实施单位

黔南布依族苗族自
治州人力资源和社

会保障局

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 150,000

     财政拨款 150,000

         其中：上级补助 0

               本级安排 150,000

     其他资金 0

年度总体目标

目标：根据中共贵州省委组织部  省人力资源社会保障厅等十部门《关于印发<贵州省”
三支一扶“工作管理暂行办法>的通知》(黔人社发〔2018〕15号)文件“第三十七条 组织
实施”三支一扶“计划必要的工作经费，由同级财政负担并列入年度财政预算，主要用于
“三支一扶”人员的宣传、招募、培训、就业指导、慰问、调研等。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标
面试人数 ≥300人

笔试人数 ≥5000人

质量指标 预期招募率 ≥80%

时效指标 完成时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

项目成本 ≤15万元

效益指标

社会效益指标
引导和鼓励高校毕业生到基层

就业
基层就业提高

可持续影响指标
优化基层工作人员队伍年龄结
构、学历层次、专业结构

就业率提高

满意度指标 满意度指标 “三支一扶”人员满意度 ≥90%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 城乡居民基本养老保险-基础养老金

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源和社

会保障局
实施单位

黔南布依族苗族自治州人力资
源和社会保障局

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 28,308,000

     财政拨款 28,308,000

         其中：上级补助 0

               本级安排 28,308,000

     其他资金 0

年度总体目标
目标1：确保城乡居民基本养老保险待遇健康稳定发展。
目标2：促进参保人员积极参保缴费，持续扩大参保覆盖面。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标 保障退休人数 ≥50000人

质量指标 基础养老金发放到位率 ＝100%

时效指标 完成时间 2025年12月31日前

成本指标

项目或定额成本控制率 ＝100%

项目实施成本 ≤2830.8万元

效益指标 社会效益指标
使符合条件的城乡老年居民
“老有所养”，享有基本生

活保障

有效提高

满意度指标 满意度指标 参保享受待遇人员满意度 ≥85%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 中职教育学生资助-家庭经济困难学生国家助学金

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源和社会保

障局
实施单位

黔南布依族苗族自治
州人力资源和社会保

障局

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 160,200

     财政拨款 160,200

         其中：上级补助 0

               本级安排 160,200

     其他资金 0

年度总体目标

目标1：技工院校各项国家资助政策按规定得到落实；
目标2：贫困地区的学生接受中等职业教育率明显提升，满足家庭经济困难学生基本学习生
活需要；
目标3：激励技工院校学生勤奋学习、努力进取，提高学生思想道德素质和专业技能水平。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标 应受助学生人数 ≥3260人

质量指标 助学金应受助学生比例 ＝100%

时效指标 补助发放时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

项目实施成本 ≤160200元

效益指标 社会效益指标
减轻学生压力，促进技能提

升，实现就业
有效促进

满意度指标 满意度指标 家长满意度 ≥95%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 财政对企业职工养老保险的补助

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源和

社会保障局
实施单位

黔南布依族苗族自治州
人力资源和社会保障局

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 4,051,300

     财政拨款 4,051,300

         其中：上级补助 0

               本级安排 4,051,300

     其他资金 0

年度总体目标 目标：足额发放企业职工养老保险费

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标 企业退休人数 ≥9776人

质量指标 发放到位率 ＝100%

时效指标 发放时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

补助金额 ≤405.13万元

效益指标 社会效益指标 保障企业职工调标资金 有效保障资金

满意度指标 满意度指标 退休人员满意度 ≥95%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 巩固脱贫攻坚成果专项中职（技工院校）学生资助

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源和

社会保障局
实施单位

黔南布依族苗族自治州人
力资源和社会保障局

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 0

     财政拨款 0

         其中：上级补助 0

               本级安排 0

     其他资金 0

年度总体目标

目标1：技工院校各项国家资助政策按规定得到落实；
目标2：贫困地区的学生接受中等职业教育率明显提升，满足家庭经济困难学生基本学习
生活需要；
目标3：激励技工院校学生勤奋学习、努力进取，提高学生思想道德素质和专业技能水平
。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标 受助学生人数 ≥840人

质量指标 毕业生就业率 ≥90%

时效指标 补助发放时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

资助补助资金 ≤812630元

效益指标
可持续影响

指标
掌握技能，实现就业 就业率提升

满意度指标 满意度指标 家长满意度 ≥95%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 中职教育学生资助-农村、涉农专业和家庭经济困难学生免学费

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源和社

会保障局
实施单位

黔南布依族苗族自治州人力
资源和社会保障局

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 0

     财政拨款 0

         其中：上级补助 0

               本级安排 0

     其他资金 0

年度总体目标

目标1：技工院校各项国家资助政策按规定得到落实；
目标2：贫困地区的学生接受中等职业教育率明显提升，满足家庭经济困难学生基本学习生活需
要；
目标3：激励技工院校学生勤奋学习、努力进取，提高学生思想道德素质和专业技能水平。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标 享受免学费人数 ≥4788人

质量指标 技工院校毕业生就业率 ≥90%

时效指标 补贴发放时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

资助补助资金 ≤842760元

效益指标
可持续影响指

标
掌握技能，实现就业 就业率有效提高

满意度指标 满意度指标 家长满意度 ≥95%



项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 人社业务工作经费

主管部门及代码
[164]黔南布依族苗族自治州人力资源和社会保障

局
实施单位

黔南布依族苗族自治
州人力资源和社会保

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 200,000

     财政拨款 200,000

         其中：上级补助 0

               本级安排 200,000

     其他资金 0

年度总体目标
目标1：提高人社业务经办水平；
目标2：顺利完成各项工作，保障单位正常运转。

绩     
效     
指     
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出指标

数量指标

党支部开展活动次数 ≥4次

外出宣传活动次数 ≥2次

各县市调研次数 ≥12次

质量指标
党支部开展活动完成率 ＝100%

宣传活动举办完成率 ＝100%

时效指标 完成时间 2025年12月31日前

成本指标
项目或定额成本控制率 ＝100%

项目实施成本 ≤20万元

效益指标 社会效益指标 提升人社业务水平和经办服务质
量

有效提高

满意度指标 满意度指标 单位职工满意度 ≥98%


