
一级指标 二级指标 三级指标 说明

星级党支部创建考评、复核

推进模范机关创建观摩

巡回督导和述职评议会议

创建合格率

基层党组织参与数

活动效果

时效指标 完成时效

项目或定额成本控制率

星级党支部创建考评、复核工作

推进模范机关创建工作

巡回督导和述职评议工作

强化党支部战斗堡垒作用，为乡村振兴提供坚强
组织保障推进州直机关党组织党建工作常态化制度化

州直机关党组织走前列做表率

满意度指标 满意度指标 州直机关党组织及党员满意度

240,200

项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 机关党建综合业务经费

主管部门及代码 [149]中共黔南州直属机关工作委员会 实施单位 中共黔南州直属机关工作委员会

≥1次

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 240,200

     财政拨款 240,200

         其中：上级补助 0

               本级安排

2025年12月完成

     其他资金 0

年度总体目标
进一步落实党建工作责任制，推进州直部门党建工作常态化制度化，对州直部门机关党建工作存在的突出问题，例如“三会一课
”、组织生活会、党费收缴管理等有针对性地提出整改意见，将作为考核评价、评先选优、党建年度综合评价的重要依据。

绩
效
指
标

指标值

产出指标

数量指标

≥1次

效益指标 社会效益指标

有所加强

有所提高

有所提升

≥1次

质量指标

≥95%

＝74个

良好

＝95%

成本指标

＝100%

≤4万元

≤16.8万元

≤3.22万元



一级指标 二级指标 三级指标 说明

数量指标 组织州直机关基层党组织书记（党务工作者）
轮训培训班次质量指标 参训对象结业考核合格率

时效指标 完成时效

项目或定额成本控制率

培训费

效益指标
社会效益指

标
加强机关基层党组织书记队伍建设，抓好基层
党组织书记的轮训和任职培训工作

满意度指标 满意度指标 州直机关基层党组织及党员的满意度

项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 机关党员教育培训经费

主管部门及代码 [149]中共黔南州直属机关工作委员会 实施单位 中共黔南州直属机关工作委员会

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 300,000

     财政拨款 300,000

         其中：上级补助 0

               本级安排 300,000

年度总体目标
 开展州直机关基层党组织书记轮训培训，提升基层党组织书记履职能力；提升党务干部能力素质，增强党务干部的履
职能力；

绩
效
指
标

指标值

产出指标

≥4次

＝100%

2025年12月完成

成本指标
＝100%

≤30万

提高机关党员学习教育的针对性和实效
性

＝100%

     其他资金 0



一级指标 二级指
标

三级指标 说明

开展“七·一”系列活动

开展党建宣传

活动效果

宣传效果

时效指
标

完成时效

项目或定额成本控制率

七一系列活动

外宣工作

提高州直机关各级党组织的凝聚力、号召力和战斗力，
着力增强广大共产党员的荣誉感和责任感

加大州直机关党建宣传力度，展现州直机关党组织风采

满意度指标 满意度
指标

州直机关基层党组织和党员的满意度

中共黔南州直属机关工作委员会

0

               本级安排 130,000

项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 “七一”系列活动、党建工作经费

主管部门及代码 [149]中共黔南州直属机关工作委员会 实施单位

数量指
标

≥1次

≥4次

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 130,000

     财政拨款 130,000

         其中：上级补助

＝100%

≤5.2万

≤7.8万

     其他资金 0

年度总体目标

 目标1：按照中央、省委、州委统一部署，加强党史、新中国史、改革开放史和社会主义发展史教育，深化拓展党史学习教育
成果，做到学史明理、学史增信、学史崇德、学史力行，学党史、悟思想、办实事、开新局，以昂扬姿态奋力在全面建设社会
主义现代化国家新征程做出新贡献，通过开展”七一“系列活动，把岗位贡献与争当先锋结合起来，激发党员干部以饱满昂扬
的精神状态助推黔南发展。 目标2：提高黔南机关党建工作宣传力影响力。

绩
效
指
标

指标值

产出指标

效益指标
社会效
益指标

持续增强使命感和荣誉感

突显党建工作与业务工作双融合双促进的重
要性
＝100%

质量指
标

良好

良好

2025年12月完成

成本指
标



一级指标 二级指标 三级指标 说明

召开机关党建相关会议

举办志愿服务活动

开展机关党建调研

开展优秀党课评选

质量指标 州直机关党建相关工作

时效指标 完成时限

项目或定额成本控制率

州直机关党建工作经费

建强党员队伍，强化党支部战斗堡垒，为乡村振
兴提供坚强的组织保障

重点围绕模范机关创建工作中查找问题和推动工
作
推进州直部门党建工作常态化制度化

满意度指标 满意度指标 州直机关基层党组织及党员的满意度

项目支出绩效目标批复表
（2025年度）

项目名称 州直机关党建工作经费

主管部门及代码 [149]中共黔南州直属机关工作委员会 实施单位 中共黔南州直属机关工作委员
会

资金来源

年度资金情况

资金总额(元)： 195,000

     财政拨款 195,000

         其中：上级补助 0

               本级安排 195,000

     其他资金 0

年度总体目标

目标1：为加强机关建设，推动全面从严治党向纵深发展，按照州委工作要求，持续深化模范机关创建工作。 目标2： 目
标：进一步落实党建工作责任制，推进州直部门党建工作常态化制度化，对州直部门机关党建工作存在的突出问题，例如“
三会一课”、组织生活会、党费收缴管理等进行有针对性地提出整改意见，述职评议工作结果将作为考核评价、评先选优、
党建年度综合评价的重要依据。开展州直机关党建现场观摩会，通过相互学习借鉴，着力提升机关党建工作水平

绩
效
指
标

指标值

产出指标

数量指标

≥4次

≥1次

≥4次

≥1次

高质量完成

2025年12月完成

成本指标
＝100%

≤195000元

效益指标 社会效益指标

有所提高

有所提升

有所加强

≥95%


