
实施单位

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 45500 45500 10 100.00 10

财政拨款： 45500 45500 - - -

------本级安排： 45500.00 45500.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 - - -

其他： 0.00 0.00 - - -

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分

数量指标 抓实党建巡回督导工作和基层党建述职工作
1.开展党建巡察评估≥1次。2.开展基层党建述职

工作≥1次。
优 12.5 12.5

质量指标 州直机关党组织 ＝77个 ＝77个 12.5 12.5

时效指标 完成时限 2022年1月至12月 优 12.5 12.5

会议费培训费、资料费等 ≤4.55万元 ≤4.55万元 6.5 6.5

项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 6 6

效益指标
(30分)

社会效益
指标

落实党建工作责任制，推进州直部门党建工作常态
化制度化，巡察（评估）工作结果将作为考核评价
、评先选优、党建年度综合评价的重要依据。

＝100% ＝100% 30 30

满意度指
标(10分)

满意度指
标

州直机关党组织及党员的满意度 ＝100% ＝100% 10 10

90 90

自
评
结
论

总         分

优

联系人：赵俊

成本指标

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

目标：进一步落实党建工作责任制，推进州直部门党建工作常态化制度化，对州直部门机关党建工作存在的突出问题，例如
“三会一课”、组织生活会、党费收缴管理等进行巡察（评估），有针对性地提出整改意见，巡察（评估）工作结果将作为
考核评价、评先选优、党建年度综合评价的重要依据。

按期完成

绩

效

指

标

未完成原因分析

产出指标
(50分)

主管部门及代码 [149]中共黔南州直属机关工作委员会 中共黔南州直属机关工作委员会

项目资金
（元）

全年执行数（B）

45500

45500

45500.00

0

0.00

项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）：中共黔南州直属机关工作委员会 填报日期：2023/07/12

项目名称 巡回督导、党建述职工作经费



实施单位

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 89600 89600 10 99.97 10

财政拨款： 89600 89600 - - -

------本级安排： 89600.00 89600.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 - - -

其他： 0.00 0.00 - - -

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分

数量指标 坚持党管意识形态，增强机关党建宣传力度 ≥4次 ≥4次 12.5 12.5

质量指标 宣传费效果 良好 良 12.5 12.5

时效指标 完成时限 2022年1月至12月 优 12.5 12.5

项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 3 3

签订《2021年度黔南州直属机关党务工作宣传合作协议》项目宣传专版费用≤3.5万元 ≤3.5万元 3 3

签订《黔南州机关党建网、“黔南工委”微信公众号维护合同》≤1.46万元 ≤1.46万元 3 3

与黔南日报社合作新（专刊）项目宣传费用 ≤4万元 ≤3.82万元 3.5 3.5

效益指标(30分) 社会效益指标加大州直机关党建宣传力度
取得的经验、成效，

进行推广
优 30 30

满意度指标(10分) 满意度指标 州直机关党组织及党员的满意度 ＝100% ＝100% 10 10

90 90

自   评
结 
论

总         分

优

联系人：赵俊

成本指标

年度
总体
目标
预期目标 实际完成情况

提高黔南机关党建工作宣传力。 按时完成。

绩

效
指
标

未完成原因分析

产出指标(50分)

主管部门及代码 [149]中共黔南州直属机关工作委员会 中共黔南州直属机关工作委员会

项目资金                    （元）

全年执行数（B）

89571.8

89571.8

89571.80

0

0.00

项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

填报日期：2023/07/12

项目名称 机关党建宣传经费
单位（盖章）：中共黔南州直属机关工作委员会



实施单位

资 金 来 源 年初预算数
全年预算数

（A）
分值 执行率 得分

年度资金总额： 300000 300000 10 100.00 10

财政拨款： 300000 300000 - - -

------本级安排： 300000.00 300000.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 - - -

其他： 0.00 0.00 - - -

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值
(B)

分值 得分

数量指标 组织州直机关党务干部开展全员培训
培训次数≥4次，培训人数≥

600人
优 12.5 12.5

质量指标 参训对象结业考核合格率 ＝100% ＝100% 12.5 12.5

时效指标 完成时限 2022年1月至12月 优 12.5 12.5

培训费 ≤30万元 ≤30万元 6.5 6.5

项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 6 6

效益指标
(30分)

社会效益指
标

建强党员队伍，强化党支部战斗堡垒 培训全覆盖 优 30 30

满意度指标

(10分)
满意度指标 州直机关党组织及参训人员满意度 ＝100% ＝100% 10 10

90 90

自   评
结

总         分

优

联系人：赵俊

单位（盖章）：中共黔南州直属机关工作委员会

成本指标

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

开展党务干部培训，提升党务干部能力素质，增强党务干部的履职能力；开展支部书记轮训培
训，提升支部书记履职能力，开展计划发展对象培训，提升发展对象党性认识，端正入党动
机，党员统计培训，提高党务工作人员的业务工作能力。

按期完成

绩

效
指
标

未完成原因分析

产出指标
(50分)

主管部门及代码 [149]中共黔南州直属机关工作委员会 中共黔南州直属机关工作委员会

项目资金
（元）

全年执行数（B）

300000

300000

300000.00

0

0.00

项目支出绩效目标自评表

（2,022年度）

填报日期：2023/07/12

项目名称 党员干部教育经费



实施单位

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数
（A）

分值 执行率 得分

年度资金总额： 60000 60000 10 100.00 10

财政拨款： 60000 60000 - - -

------本级安排： 60000.00 60000.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 - - -

其他： 0.00 0.00 - - -

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A)
实际完成值
(B)

分值 得分

数量指标 推进模范机关创建工作
开展≥1次联动督导（评估）
、观摩会≥2次、表彰≥1次。

优 12.5 12.5

质量指标 创建率 ＝100% ＝100% 12.5 12.5

时效指标 完成时限 2022年1月至12月 优 12.5 12.5

项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 6 6

会议会场布置、会务资料、工
作经费

≤6万元 ≤6万元 6.5 6.5

效益指标
(30分)

社会效益指
标

推进州直部门党建工作常态化
制度化。

不断强化、逐步提升。 优 30 30

满意度指
标(10分)

满意度指标
州直机关党组织及党员的满意
度

＝100% ＝100% 10 10

90 90
自   评

结
论

总         分

优

联系人：赵俊

单位（盖章）：中共黔南州直属机关工作委员会

成本指标

年度
总体

预期目标 实际完成情况
扎实推进“让党中央放心、让人民群众满意的模范机关”创建工作，努力实现全州模 按期完成

绩

效
指
标

未完成原因分析

产出指标
(50分)

主管部门及代码 [149]中共黔南州直属机关工作委员会 中共黔南州直属机关工作委员会

项目资金
（元）

全年执行数（B）

60000

60000

60000.00

0

0.00

项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

填报日期：2023/07/12
项目名称 模范机关创建工作经费



实施单位

资 金 来 源 年初预算数
全年预算数

（A）
分值 执行率 得分

年度资金总额： 100000 100000 10 54.09 5.41
财政拨款： 100000 100000 - - -
------本级安排： 100000.00 100000.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 - - -

其他： 0.00 0.00 - - -

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分

数量指标 开展“七·一”系列活动
对77家基层党组织267个党支

部全覆盖
优 12.5 12.5

质量指标 宣传、活动效果 良好 优 12.5 12.5

时效指标 完成时限 2022年1月至12月 优 12.5 12.5

七一系列活动会场布置、场地租用、
相关工作经费

≤10万元 ≤5.41万元 6 6

项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 6.5 6.5

效益指标(30
分)

社会效益指标 增强广大共产党员的荣誉感和责任感 持续增强使命感和荣誉感 优 30 30

满意度指标

(10分)
满意度指标 州直机关党组织及党员 ＝100% ＝100% 10 10

90 90
自   评

结
论

总         分

优

联系人：赵俊

成本指标
因疫情原因不能开展大型活动

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

按照中央、省委、州委统一部署，加强党史、新中国史、改革开放史和社会主义发展史教育，做到学
史明理、学史增信、学史崇德、学史力行，学党史、悟思想、办实事、开新局，以昂扬姿态奋力开启
全面建设社会主义现代化国家新征程，通过开展”七一“系列活动，把岗位贡献与争当先锋结合起
来，激发党员干部以饱满昂扬的精神状态助推黔南发展。

因受疫情影响，不能执行大型七一活动，号召各单位自行开展，我
委通过购买政治生日贺卡，购买党徽、订阅书籍用于发放给各基层
党组织。

绩

效

指

标

未完成原因分析

产出指标(50
分)

主管部门及代码 [149]中共黔南州直属机关工作委员会 中共黔南州直属机关工作委员会

项目资金                    （元）

全年执行数（B）

54088
54088

54088.00

0

0.00

项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

单位（盖章）：中共黔南州直属机关工作委员 填报日期：2023/07/12
项目名称 七一系列活动工作经费



单位（盖章）：中共黔南州直属机关工作委员会

实施单位

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 27300 27300 10 100.00 10

财政拨款： 27300 27300 - - -

------本级安排： 27300.00 27300.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 - - -

其他： 0.00 0.00 - - -

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分

数量指标 抓好机关“志愿服务”工作 党员志愿服务等志愿活动≥1次 优 12.5 12.5

质量指标 宣传、活动效果。 良好 优 12.5 12.5

时效指标 完成时限 2022年1月至12月 优 12.5 12.5

开展活动场地布置、租用车辆，配备购买志愿者必要物资 ≤2.73万元 ≤2.73万元 6.5 6.5

项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 6 6

效益指标
(30分)

社会效益
指标

加大州直机关党员志愿服务力度，展现州直机关党组织党
员风采，进一步彰显州直机关党员走前列、作表率的模范
作用。

展倡导服务社会，回报社会，共筑美
好大家庭。

优 30 30

满意度指
标(10分)

满意度指
标

州直机关党组织及党员的满意度 ＝100% ＝100% 10 10

90 90

自

评
结
论

总         分

优

联系人：赵俊

成本指标

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

根据《黔南州党建工作成效考核实施办法（试行）》（黔南考发〔2021〕1号）相关要求，继续推进“微心愿”行动、
党员志愿服务活动，充分展现州直机关党员先锋模范作用。

按期完成

绩

效
指
标

未完成原因分析

产出指标
(50分)

主管部门及代码 [149]中共黔南州直属机关工作委员会 中共黔南州直属机关工作委员会

项目资金
（元）

全年执行数（B）

27300

27300

27300.00

0

0.00

项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

填报日期：
2023/07/12

项目名称 党员志愿服务工作经费



实施单位

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 218400 218400 10 100.00 10

财政拨款： 218400 218400 - - -

------本级安排： 218400.00 218400.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 - - -

其他： 0.00 0.00 - - -

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分

推进模范机关创建工作
1.开展≥1次联动督导（评估）； 2.观

摩会≥2次； 3.表彰≥1次。
优 12.5 12.5

星级党支部创建考评、复核工作
1.考评和复核≥1次。 2.表彰≥1次；

3.会议、培训≥3次。
优 12.5 12.5

质量指标 创建合格率 ＝100% ＝100% 6.5 6.5

时效指标 完成时限 2022年1月至12月 优 6 6

星级支部、模范机关创建工作 ≤21.84万元 ≤21.84万元 6 6

项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 6.5 6.5

效益指标
(30分)

社会效益
指标

星级部、模范机关创建工作 有所提升 优 30 30

满意度指
标(10分)

满意度指
标

州直机关党组织及党员的满意度 ＝100% ＝100% 10 10

90 90

自
评
结
论

总         分

优

联系人：赵俊

成本指标

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

 目标1：扎实推进“让党中央放心、让人民群众满意的模范机关”创建工作，努力实现全州模范机关建设出成
效。
目标2：牢固树立“党的一切工作到支部”的鲜明导向，以“晋级升星？好花更红”星级党支部创建为抓手，扎
实推进全州党支部标准化规范化建设 。

按期完成

绩

效

指

标

未完成原因分析

产出指标
(50分)

数量指标

主管部门及代码 [149]中共黔南州直属机关工作委员会 中共黔南州直属机关工作委员会

项目资金
（元）

全年执行数（B）

218400

218400

218400.00

0

0.00

项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

填报日期：2023/07/12

项目名称 模范机关创建 、星级党支部创建工作经费

单位（盖章）：中共黔南州直属机关工作委员会



实施单位

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 60000 60000 10 84.64 8.46

财政拨款： 60000 60000 - - -

------本级安排： 60000.00 60000.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 - - -

其他： 0.00 0.00 - - -

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分

数量指标 星级党支部（评估）工作
会议次数≥2次，参会人数≥200

人
优 12.5 12.5

质量指标 创建率 ＝100% ＝100% 12.5 12.5

时效指标 完成时限 2022年1月至12月 优 12.5 12.5

项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 6 6

会场布置、会务资料、工作经费 ≤6万元 ≤5.08万元 6.5 6.5

效益指标
(30分)

社会效益
指标

党建工作常态化制度化 不断强化、逐步提升 优 30 30

满意度指
标(10分)

满意度指
标

州直机关党组织及党员的满意度 ＝100% ＝100% 10 10

90 90

自   评
结 
论

总         分

优

联系人：赵俊

单位（盖章）：中共黔南州直属机关工作委员会

成本指标
因疫情原因未开展表彰

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

规范党支部工作，推进模范机关建设、星级支部评定促进基层党组织党建工作“比、学、赶、
超”的新动力

按期完成

绩

效
指
标

未完成原因分析

产出指标
(50分)

主管部门及代码 [149]中共黔南州直属机关工作委员会 中共黔南州直属机关工作委员会

项目资金                    （元）

全年执行数（B）

50784

50784

50784.00

0

0.00

项目支出绩效目标自评表
（2,022年度）

填报日期：2023/07/12

项目名称 星级支部创建工作经费


