
附件3-1

部门整体支出绩效目标自评表
（2022年度）

单位（盖章）：黔南州投资促进局 填报日期：2023年7月10日

部门（单位）名称 黔南州投资促进局

部门（单位）总体
资金（万元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 749.03 788.88 788.88 10 100% 10

   基本支出 749.03 788.88 788.88 — — —

   项目支出 0 0 0 — — —

   其他资金 0 0 0 — — —

年度总
体目标

预期目标 实际完成情况

全州重点产业项目新增到位资金400亿元以上，新引进重点产业类项目400个以上，
新引进科技含量高、成长性好的企业100家以上，其中首次入黔500强企业、独角兽
企业或制造业单项冠军企业3家以上；实现营商环境指数位列全省中上水平以上。
    围绕工作思路和总体目标，抓好以下五大方面的工作：一是加强目标调度确保

首季“开门稳”。二是持续优化营商环境，高效率提供服务。三是强化机制建设持
续深化产业大招商。四是继续抓好党建促脱贫攻坚和乡村振兴工作，全力打赢脱贫
攻坚战。五是强化目标管理，高标准完成工作任务。 

新增产业到位资金403.4亿元，新引进产业项目608个，引进优强企业
157家，其中首次入黔500强企业4家。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产
出
指

标
(50分)

数量

重点产业项目新增到位资金 ≥400亿元 403.4亿元

50 50

——

新引进重点产业类项目 ≥400个 608个 ——

新引进科技含量高、成长性好的企业 ≥100家
新引进优强企业157
家

——

营商环境工作督查 ≥2次 3次 ——

招商引资宣传推介

充分利用各类平台

、各次活动进行招
商引资宣传推介

充分利用各类平台

、各次活动进行招
商引资宣传推介

——

项目代办服务工作 ≥100次 1216 ——

完成巩固脱贫攻坚、推进乡村振兴工作 ≥1项 2项 ——

完成年度党建工作目标任务 ≥1项 42项 ——

完成州委州政府上级安排的其他工作 保时保质完成 保时保质完成 ——

质量 工作任务完成情况 良好以上 良好以上 ——

时效 完成时间 2022年12月底前 2022年12月底前 ——

成本

基本支出小计 439.67万元 508.87万元 ——

1. 人员类项目支出 388.05万元 457.73万元 ——

2.公用经费支出 51.62万元 51.14万元 ——

项目支出小计 31.85万元 31.85万元 ——

1.运转类其他项目支出（专项业务费） 31.85万元 31.85万元 ——

效
益

指
标

经济效益 招商项目引进和推进激发投资活力，促
进全州经济社会发展。

助推实体经济发展 助推实体经济发展
30 30

——

社会效益 推进招商引资项目快速落地，促进产业
聚集发展

带动就业，改善民
生。

带动就业，改善民
生。

——

满意度指
标

服务对象
满意度

州委州政府对本局完成工作任务的满意
度

≥90% ≥90% 10 10 ——

总         分 100 100

自评
结论

对照目标任务，都全面并超额完成，工作成效明显，绩效支出效果好。

联系人：张仁树 联系电话：15117834519

注：1.绩效自评采取打分评价的形式，满分为100分，各部门（单位）可根据指标的重要程度确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该绩效自评的总分。
原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分，效益指标30分、服务对象满意度10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可适
当调整，但总分应为100分。各三级指标得分最高不能超过该指标分值上限。
   2.未完成原因分析：说明偏离目标、不能完成目标的原因及拟采取的措施。
   3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用实际完成值（B）/年度指标值（A）*该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值为≤*），则

得分计算方法应用年度指标值（A）/实际完成值（B）*该指标分值。
   4.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照该指标对应分值权重区间100-
80%(含80%)、80-50%(含50%)、50-0%合理选择权重确定得分。

   


