
实施单位

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 分值 执行率 得分

   财政拨款（州本级资金） 144100.00 144100.00 10 100% 10

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分

党建工作督导检查 ≧3次 3次 5 5

开展党建学习活动 ≧1次 2次 5 5

开展党内关怀帮扶活动 ≧1次 3次 5 5

开展同步小康工作调研督查 ≧4次 4次 5 5

安全维稳值班值守 1人 1人 5 5

同步小康驻村队员人数 2人 2人 5 5

党建工作督导检查州直卫生医疗机构覆盖率 100% 100% 5 5

开展同步小康工作调研督查覆盖率 100% 100% 3 3

安全生产督导卫生健康领域覆盖县市 12个 12个 3 3

单位党建学习教育活动覆盖率 100% 100% 3 3

时效指标 落实各项服务工作要求，兑现政策待遇 2023年度 2023年度 3 3

成本指标 卫生健康组织保障能力成本支出 14.41万元 14.41万元 3 3

着力提高乡村振兴准村队员素质教育，为群众提供优质服务 逐步提高 逐步提高 10 10

机关党的建设工作贯穿于机关党的各项建设中，融入机关党建
工作的全过程

逐步提高 逐步提高 10 10

提升离退休老同志获得感和幸福感，确保社会和谐稳定 长期坚持 长期坚持 5 5

始终以改革创新精神推进机关党的建设，努力在实践中进行新
的探索和创造，引领卫生健康事业高质量发展

长期坚持 长期坚持 5 5

机关党建工作服务对象满意度 ≧95% 100% 5 5

乡村振兴驻村队员对工作满意度 100% 100% 5 5
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联系电话：15885450045

项目支出绩效目标自评表
（2023年度）

填报日期：2023/12/31单位（盖章）：黔南布依族苗族自治州卫生健康局

项目名称 卫生健康组织保障能力提升

主管部门及代码 [163]黔南布依族苗族自治州卫生健康局 黔南州卫生健康局

全年执行数（B）

144100.00

预期目标 实际完成情况

目标1：做好机关党建、系统党建学习教育、现场督导调研、走访慰问等活动开展及书籍报刊订阅、发放离退休党支部班

子成员工作补贴等；

目标2：做好精神文明单位创建、民族团结示范创建、群团工作等，组织开展培训、学习、教育、志愿服务活动等。

目标3：做好驻村帮扶工作，购买驻村队员人身意外险，发放每月交通补助、生活补助，支持开展工作经费，开展调研、

走访慰问等。

目标1：已完成机关党建督导调研和人文关怀慰问等工作；

目标2：已完成精神文明单位创建、民族团结示范创建、群团工作等工作。

目标3：已完成脱贫攻坚调研、走访慰问等工作。

未完成原因分析
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