
项目支出绩效目标自评表
（2,024年度）

单位（盖章）：

项目名称 2024年省级基层文化建设专项资金

主管部门及代码 [107]中共黔南州委宣传部

项目资金            
（元）

资 金 来 源

年度资金总额：

  财政拨款：

      本级安排：

      其中：上级补助：

  其他：

年度
总体
目标

预期目标

目标1：按照《贵州省“树文明新风·做时代新人”新时代文明实践工作方案（2024-2026年）》要求，广泛开展文明实践活动学习宣传贯彻党的二
十大精神，引导广大群众学习实践习近平新时代中国特色社会主义思想，筑牢城乡基层宣传思想文化阵地，每个县（市）新时代文明实践中心年
度集中统一开展的文明实践活动不少于4场（次），有影响力的文明实践志愿服务品牌不少工1个。目标2：推进新时代文明实践中心建设和县级融
媒体中心建设融合发展，依托大数据管好“两中心融合发展指挥调度信息平台”。目标3：推进新时代文明实践中心队伍建设，县级新时代文明实
践中心办公室抽调人员成立工作专班，每个县（市）文明实践志愿服务队伍不少于20支，开展辖区文明实践志愿 服务工作骨干培训，培训率不低
于85%，人民群众对县（市）文明实践工作的满率不低于85%。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标

产出指标
(50分)

数量指标

每个县（市）志愿服务队伍数量

每个新时代文明实践中心全年开展集中性示范活动数量

每个县（市）新时代文明实践中心实施文明实践项目

质量指标
现有阵地平台整合效果

每个县(市)有影响力的志愿服务活动品牌数量

时效指标 每个县（市）形成富有地方特点的工作经验

成本指标

每个县（市）设备配置经费限于新时代文明实践所级本年度补助资金占
比开展新时代文明实践活动所需经费

项目或定额成本控制率

效益指标
(30分)

社会效益指
标

每个文明实践站本年度开展文明实践活动的参与人数占所在村常住人口
比例每个县（市）志愿者骨干培训覆盖率

满意度指标
(10分)

满意度指标 每个县（市）群众对文明实践工作的满意率

总         分



自   
评
结 
论

优。开展”德润黔南 文明实践“黔南州新时代文明实践文化宣传活动66场次，覆盖群众14余人次。2024年全省新时代文明实践中心建设工作推进会暨全省新时代文明实践项目展示交流活动在我州举办，在全省推进会期
间举行了黔南州新时代文明实践文化交流活动，积极唱响黔南新时代文明实践好声音。下一步提升方向：一是严格按照“五有”标准，把新时代文明实践中心（所、站）建好建强，真正发挥其在新时代文明实践活动中的
基础作用。不断拓展实践阵地，因地制宜多建广建实践点等阵地，建设新时代文明点、文明实践街区、文明实践圈、文明实践带，调动辖区党政机关、属地学校等事业单位、属地企业的力量。二是通过线上（主要依托“

两中心”融合平台、微信公众号、微信群、QQ群等新媒体平台）、线下（主要依托入户走访、社情民意、热线电话、“文明实践信箱”）收集群众的诉求、心愿，并且明确专人负责汇总梳理，形成需求清单并作为下月活

动策划的重点。面向社会公布阵地、服务清单，引导群众主动参与到文明实践“点单”中来，激发群众的主体意识。深化完善群众“点单”、中心“派单”、队伍“接单”、群众“评单”的“四单”运行机制，形成供需
精准对接的闭环工作机制。三是新坚持党建引领和文明实践融合发展，发挥好新时代文明实践挂帮联系制度，推动上级资源力量下沉基层一线，切实解决好基层力量薄弱的问题。县级中心、镇级所、村级站每年结合实际
制定资源整合（或年度文明实践活动计划），确保活动内容丰富、计划有序实施。四是以时间节点策划活动，常态化组织开展“我在文明实践中心（所、站）过节日”活动。利用好现有的文明实践志愿服务项目孵化基
地，重点打造一批高质量的文明实践志愿服务项目，形成群众喜闻乐见的新时代文明实践品牌。

联系人：丰邦由



项目支出绩效目标自评表
（2,024年度）

填报日期：20250205

2024年省级基层文化建设专项资金

[107]中共黔南州委宣传部 实施单位 中共黔南州委宣传部

年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率

0 1670000 1670000 10 100.00

0 1670000 1670000 - -

0 0.00 0 - -

0 1670000.00 1670000.00 - -

0 0 0 - -

预期目标 实际完成情况

目标1：按照《贵州省“树文明新风·做时代新人”新时代文明实践工作方案（2024-2026年）》要求，广泛开展文明实践活动学习宣传贯彻党的二
十大精神，引导广大群众学习实践习近平新时代中国特色社会主义思想，筑牢城乡基层宣传思想文化阵地，每个县（市）新时代文明实践中心年度
集中统一开展的文明实践活动不少于4场（次），有影响力的文明实践志愿服务品牌不少工1个。目标2：推进新时代文明实践中心建设和县级融媒
体中心建设融合发展，依托大数据管好“两中心融合发展指挥调度信息平台”。目标3：推进新时代文明实践中心队伍建设，县级新时代文明实践
中心办公室抽调人员成立工作专班，每个县（市）文明实践志愿服务队伍不少于20支，开展辖区文明实践志愿 服务工作骨干培训，培训率不低于
85%，人民群众对县（市）文明实践工作的满率不低于85%。

完成开展文明实践活动学习宣传贯彻党的二十大精神，引导广大群众学习实践习近平新时

代中国特色社会主义思想，筑牢城乡基层宣传思想文化阵地，全州新时代文明实践中心年

度集中统一开展的文明实践活动30余场（次），各县（市）均建有影响力的文明实践志愿
服务品牌，全州共梳理出42特色品牌项目和４个书院项目报省，龙里县、平塘县2个项目
获得全国文明实践志愿服务奖项。县级新时代文明实践中心办公室抽调人员成立工作专

班，常态化组织开展新时代文明实践活动。各县（市）依托新时代文明实践中心省级融合

平台，切实加强新时代文明实践中心和县级融媒体中心“两中心”融合平台建设，推动平
台融合、队伍融合、机制融合、功能融合，推行“点单＋派单+接单+评单”模式，建立群
众诉求搜集机制，通过开设专题专栏等方式，全方位宣传展示各地各部门活动开展情况与

新时代文明实践工作内容。各县（市）结合实际成立工作专班，按照每个县（市）文明实

践志愿服务队伍不少于20支，全州共建立文明实践志愿服务队伍1500多支，构成了新时代
文明实践的先锋力量。在常备队伍之外，各县（市）广泛发动乡土文化人才等群体组建志
愿服务队伍4700多支。在卫生健康、法律服务、应急救援、志愿消防等领域扶持组建专业

志愿服务队1529支。州级组织到武汉市开展培训，各县（市）结合实际积极开展辖区文明

实践志愿服务工作骨干培训，培训率达85%以上，群众对文明实践工作的满意率达85%以上
。

年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

≥20支 23支 5 5

≥4场（次） 4场（次） 5 5

≥1个 1个 5 5

建设文明实践街区或文明实践圈（带） 达成预期指标 5 5

9 达成预期指标 5 5

2024年12月前完成 达成预期指标 5 5

≤20% 20% 5 5

≤167万元 167万元 10 10

＝100% 100% 5 5

≥85% 85% 15 15

≥85% 85% 15 15

≥85% 90% 10 10

总         分 100 100



优。开展”德润黔南 文明实践“黔南州新时代文明实践文化宣传活动66场次，覆盖群众14余人次。2024年全省新时代文明实践中心建设工作推进会暨全省新时代文明实践项目展示交流活动在我州举办，在全省推进会期
间举行了黔南州新时代文明实践文化交流活动，积极唱响黔南新时代文明实践好声音。下一步提升方向：一是严格按照“五有”标准，把新时代文明实践中心（所、站）建好建强，真正发挥其在新时代文明实践活动中的
基础作用。不断拓展实践阵地，因地制宜多建广建实践点等阵地，建设新时代文明点、文明实践街区、文明实践圈、文明实践带，调动辖区党政机关、属地学校等事业单位、属地企业的力量。二是通过线上（主要依托“

两中心”融合平台、微信公众号、微信群、QQ群等新媒体平台）、线下（主要依托入户走访、社情民意、热线电话、“文明实践信箱”）收集群众的诉求、心愿，并且明确专人负责汇总梳理，形成需求清单并作为下月活

动策划的重点。面向社会公布阵地、服务清单，引导群众主动参与到文明实践“点单”中来，激发群众的主体意识。深化完善群众“点单”、中心“派单”、队伍“接单”、群众“评单”的“四单”运行机制，形成供需
精准对接的闭环工作机制。三是新坚持党建引领和文明实践融合发展，发挥好新时代文明实践挂帮联系制度，推动上级资源力量下沉基层一线，切实解决好基层力量薄弱的问题。县级中心、镇级所、村级站每年结合实际
制定资源整合（或年度文明实践活动计划），确保活动内容丰富、计划有序实施。四是以时间节点策划活动，常态化组织开展“我在文明实践中心（所、站）过节日”活动。利用好现有的文明实践志愿服务项目孵化基
地，重点打造一批高质量的文明实践志愿服务项目，形成群众喜闻乐见的新时代文明实践品牌。



项目支出绩效目标自评表
（2,024年度）

填报日期：20250205

2024年省级基层文化建设专项资金

中共黔南州委宣传部

得分

10

-

-

-

-

实际完成情况

完成开展文明实践活动学习宣传贯彻党的二十大精神，引导广大群众学习实践习近平新时

代中国特色社会主义思想，筑牢城乡基层宣传思想文化阵地，全州新时代文明实践中心年

度集中统一开展的文明实践活动30余场（次），各县（市）均建有影响力的文明实践志愿
服务品牌，全州共梳理出42特色品牌项目和４个书院项目报省，龙里县、平塘县2个项目
获得全国文明实践志愿服务奖项。县级新时代文明实践中心办公室抽调人员成立工作专

班，常态化组织开展新时代文明实践活动。各县（市）依托新时代文明实践中心省级融合

平台，切实加强新时代文明实践中心和县级融媒体中心“两中心”融合平台建设，推动平
台融合、队伍融合、机制融合、功能融合，推行“点单＋派单+接单+评单”模式，建立群
众诉求搜集机制，通过开设专题专栏等方式，全方位宣传展示各地各部门活动开展情况与

新时代文明实践工作内容。各县（市）结合实际成立工作专班，按照每个县（市）文明实

践志愿服务队伍不少于20支，全州共建立文明实践志愿服务队伍1500多支，构成了新时代
文明实践的先锋力量。在常备队伍之外，各县（市）广泛发动乡土文化人才等群体组建志
愿服务队伍4700多支。在卫生健康、法律服务、应急救援、志愿消防等领域扶持组建专业

志愿服务队1529支。州级组织到武汉市开展培训，各县（市）结合实际积极开展辖区文明

实践志愿服务工作骨干培训，培训率达85%以上，群众对文明实践工作的满意率达85%以上
。

备注



优。开展”德润黔南 文明实践“黔南州新时代文明实践文化宣传活动66场次，覆盖群众14余人次。2024年全省新时代文明实践中心建设工作推进会暨全省新时代文明实践项目展示交流活动在我州举办，在全省推进会期
间举行了黔南州新时代文明实践文化交流活动，积极唱响黔南新时代文明实践好声音。下一步提升方向：一是严格按照“五有”标准，把新时代文明实践中心（所、站）建好建强，真正发挥其在新时代文明实践活动中的
基础作用。不断拓展实践阵地，因地制宜多建广建实践点等阵地，建设新时代文明点、文明实践街区、文明实践圈、文明实践带，调动辖区党政机关、属地学校等事业单位、属地企业的力量。二是通过线上（主要依托“

两中心”融合平台、微信公众号、微信群、QQ群等新媒体平台）、线下（主要依托入户走访、社情民意、热线电话、“文明实践信箱”）收集群众的诉求、心愿，并且明确专人负责汇总梳理，形成需求清单并作为下月活

动策划的重点。面向社会公布阵地、服务清单，引导群众主动参与到文明实践“点单”中来，激发群众的主体意识。深化完善群众“点单”、中心“派单”、队伍“接单”、群众“评单”的“四单”运行机制，形成供需
精准对接的闭环工作机制。三是新坚持党建引领和文明实践融合发展，发挥好新时代文明实践挂帮联系制度，推动上级资源力量下沉基层一线，切实解决好基层力量薄弱的问题。县级中心、镇级所、村级站每年结合实际
制定资源整合（或年度文明实践活动计划），确保活动内容丰富、计划有序实施。四是以时间节点策划活动，常态化组织开展“我在文明实践中心（所、站）过节日”活动。利用好现有的文明实践志愿服务项目孵化基
地，重点打造一批高质量的文明实践志愿服务项目，形成群众喜闻乐见的新时代文明实践品牌。


