
项目支出绩效目标自评表
（2024年度）

单位（盖章）： 填报日期：20250207

项目名称 2023年度高层次人才补贴

主管部门及代码 [107]中共黔南州委宣传部 实施单位 黔南州融媒体中心

项目资金          

（元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A）全年执行数（B） 分值 执行
率

得分

年度资金总额： 131,800 131,800 131,800 10 100.00 10

  财政拨款： 131,800 131,800 131,800 - - -

      本级安排： 131,800 131,800 131,800 - - -

      其中：上级补助： 0 0 0 - - -

  其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

目标：吸引和留住优秀的高级人才，提升我州新闻宣传及融媒体建设的高质
量发展。

通过完成我单位33名高层次人才补助的发放，激发他们干事创业
的积极性。吸引和留住我单位优秀的高级人才，提升我州新闻宣

传及融媒体建设的高质量发展。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因
分析

备注

产出指标
(50分)

数量指标 我单位高层次人才数量 正高6名、副高27名 达成预期指标 10 10
我单位有正高

6名，副高27名。

质量指标 人才经费兑现条件符合《黔南州人才津补贴发放实施细则》《黔南州高层次和急需紧缺人才服务办达成预期指标 10 10
符合发放条件，达

到预期目标。

时效指标 资金兑现时间 2024年12月底前 达成预期指标 10 10
2024年12月底前已

完成。

成本指标
高层次人才补贴成本 ≤13.18万元 13.18万元 10 10

项目或定额成本控制率 ＝100% 100% 10 10

效益指标
(30分)

经济效益
指标

激发高层次人才积极性和创造
性

提高工作效率和质量，促进新闻 达成预期指标 10 10
已提高工作效率和
质量，促进新闻事

业发展。

社会效益
指标

进一步激发我单位人才创新创
造活力，营造人才干事创业浓
厚氛围。

显著提高 达成预期指标 10 10

激发促进单位高级
人才的创新创造能
力，营造了干事创

业的氛围。
可持续影
响指标

促进人才作用发挥，激励高层
次人才助力我单位新闻事业的
高质量发展。

长效 达成预期指标 10 10
达到新闻宣传事业
工作高质量发展的

预定目标。
满意度指
标(10分)

满意度指
标

人才的满意度 ≥98% 98% 10 10

总         分 100 100

自   
评
结 
论

完成我单位33名高层次人才补助的发放，激发他们干事创业的积极性。吸引和留住我单位优秀的高级人才，完成我州新闻宣传及融媒体建设的高质

联系人：张永永


