
项目支出绩效目标自评表
（2024年度）

单位（盖章）：中共黔南州委机构编制委员会办公室 填报日期：20250123

项目名称 机构编制业务工作专项经费

主管部门及代码 [110]中共黔南州委机构编制委员会办公室 实施单位 中共黔南州委机构编制委员会办公室

项目资金         
（元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 149,200 149,200 147,444.35 10 98.82 9.88

  财政拨款： 149,200 149,200 147,444.35 - - -

      本级安排： 149,200 149,200 147,444.35 - - -

      其中：上级补助： 0 0 0 - - -

  其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

目标1：研究拟订全州党和国家机构改革总体方案；审核州委各工作机
关、州级国家机关各工作部门和县（市）机构改革方案；指导、协调
全州各级行政管理体制和机构改革以及机构编制管理工作 。目标2：审
核州委各工作机关、州级国家机关各工作部门及州政府驻外办事处机
构的内设机构、人员编制和领导职数等事项；按规定权限审核审批县
（市）级机构编制事项；目标3：审核州人大机关、州政协机关、州监
察机关和各民主党派、人民团体机关的机构设置、人员编制和领导职
数。    目标4：审批州直机关各部门所属事业单位的机构编制 、职责
范围、编制结构和领导职数等机构编制事项；指导、协调各级事业单
位管理体制改革、机构改革和机构编制管理工作。

2024年度，机构编制部门主要完成以下业务工作：一是根据地方机构改革
要求，拟写了《黔南州机构改革方案》《黔南州机构改革实施意见》，并
按程序提请州委、州政府印发实施；审核12县（市）机构改革方案，并按
程序批复了12县（市）机构改革方案；二是对州委社会工作部、州农业农
村局、州科学技术局等州直部门进行了职能职责调整 ，对人员编制和领导
职数进行了调配；三是规范设置人大常委会工作委员会等工作机构 ；四是
调整了黔南职院、州人民医院、州人民政府政务服务中心等事业单位的内
设机构和领导职数等。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析 备注

产出指标
(50分)

数量指标

中文域名缴费/续费 ≥50家 43家 5 4.3

为节约资金过紧日子，本次只针对

开办有网站的单位进行中文域名续

费，故续费单位有所减少。若今后

上级对中文域名缴/续费工作有新

的要求，再按新的文件要求执行。

办理州直部门机构编制事项 ≥100件 264件 10 10

2024年地方机构改革，对州委社会

工作部、州科学技术局、州农业农

村局、州大数据管理局以及综合行

政执法体制改革涉及的州直部门等

进行了职责调整，相应增加了州直

部门的机构编制事项办理件数。

开展调研、工作指导 ≥4次 6次 10 10

2024年地方机构改革，除党政机构

改革外，还涉及综合行政执法体制

改革和乡镇（街道）管理体制改革

2项改革，为做好相关工作，在原

调研4次的基础上，增加了2个专项

改革调研工作。

质量指标

州直机构改革方案和“三定”
规定内容符合中央、省有关规
定

长效 达成预期指标 5 5

中文域名缴费/续费率 ≥90% 86% 5 4.78

为节约资金过紧日子，本次只针对

开办有网站的单位进行中文域名续

费，故续费单位有所减少。若今后

上级对中文域名缴/续费工作有新

的要求，再按新的文件要求执行。

时效指标 完成时间 2024年12月底 达成预期指标 5 5

成本指标
机构编制业务工作成本 14.92

部分达成预期指
标并具有一定效

果
5 4.94

为节约资金过紧日子，本次只针对

开办有网站的单位进行中文域名续

费，故续费单位有所减少。若今后

上级对中文域名缴/续费工作有新

的要求，再按新的文件要求执行。

项目或定额成本控制率 ＝100% 100% 5 5

效益指标
(30分)

社会效益
指标

全面贯彻落实中央、省委、州
委关于机构编制工作系列部
署，为黔南州经济社会高质量
发展提供机制体制保障

推动州直各部门按照“三定”规定达成预期指标 15 15

可持续影
响指标

通过优化机构编制、职责调
整，促进州直部门履职尽责，
树立机构编制就是法制的意识

长效 达成预期指标 15 15

满意度指
标(10分)

满意度指
标

州直各部门对州委编办综合服
务窗口工作的满意度

≥90% 100% 10 10

总         分 100 98.9

自   
评
结 
论

优秀。全面贯彻落实中央、省委、州委关于机构编制工作系列部署，为黔南州经济社会高质量发展提供机制体制保障 。通过优化机构编制、职责
调整，促进州直部门履职尽责，树立机构编制就是法制的意识。在接下来的工作中，我办将严格按照省州工作部署，按照年初既定目标，不择不
扣抓好各项工作落实，圆满完成各项工作任务。

联系人：唐明琴


