
部门整体支出绩效目标申报表
单位（盖章）：      填报日期：2024.1.8

部门（单位）名称 黔南民族医学高等专科学校

部门（单位）总体资
金情况(万元)：

资金总额(万元)： 13,035.00 

基本支出 6,562.26 

项目支出 6,472.74 

                 其他 0.00 

 部门（单位）职能概述

 

 部门（单位）绩效目

1、贯彻执行党和国家关于医学教育工作的方针、政策和法规，制定实施学校教育发展规划，拟订学
校教学计划，逐步实现医学教育系统化和规范化； 2、组织开展教学科研改革，搭建科研平台，促进

科研兴校、科研兴教；3、加强教育教学管理及课程教改工作，促进学校内涵发展；4、开展专业研

讨，探索建设医学专业实践实训基地和实验平台，促进医教融合、产教融合发展；5、认真履行民族
医学教育职责，培养医学专业技术人才。
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1.贯彻落实中央、省、州各项决策部署和要求，围绕学校“十四五”规划，双高校建设，全方位推进

学校高质量发展。
2.完善以学校《章程》为核心的制度机制体系，加强学科与专业内涵建设，提升教学科研管理水平。

3.建立健全美育、劳育育人体制机制，建设劳动教育基地。
4.加快医疗康养、直属附属医院、PCR检测实验实训基地等项目建设，加大投入支持乡村振兴。

5.多措并举逐步化解债务，继续深化后勤社会化改革，严格执行预算管理和物资采购管理制度。
6.大力推进社会主义核心价值观建设，发展符合医学高校特点的社会主义文化。

7.持续推进安全生产专项整治三年行动实施计划，落实校园安全生产工作。
8.积极申报对外交流合作项目，巩固深化与各高校的帮扶关系，完成好中高职协同发展等工作。

9.坚持党对学校工作的全面领导，坚持全面从严治党，着力抓好基层组织建设和干部队伍建设。

标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 说明

产出

数量

教育培养学生人数 ≥7000人 年末在校生

教师培训人次 ≥300人次

学生资助人次 ≥5000人次

开展项目个数 ≥7个

完成州委州政府及上级安

排的其他工作
按时保质完成

质量 全局工作任务完成情况 优秀

时效 完成时间 2024年12月31日

成本

基本支出小计 6,562.26 

1. 人员类项目支出 6,250.84 

2.运转类公用项目支出 311.42 

项目支出小计 6,472.74 

1.运转类其他项目支出 0.00 

2.特定目标类项目支出 6,472.74 

效益

社会效益
提升医疗卫生教师队伍素

质水平，提升教学质量
不断提升

可持续影响
提升卫生健康医学学生就

业能力
不断提升

满意度
服务对象满

意度
全校师生对学校完成工作

任务满意度
≥85%


