
部门整体支出绩效目标批复表
（2025年度）

部门（单位）及代码 [105001]中共黔南自治州纪律检查委员会

部门（单位）总体资金情
况(元)：

资金总额(元)： 100,650,328.28

    人员类项目 41,582,824.2

    运转类公用经费项目 8,071,004.08

    其他运转类项目 706,700

    特定目标类项目 50,289,800

 部门（单位）职能概述
负责全州党的纪律检查工作，依照党的章程和其他党内法规履行监督、执纪、问责；负责全州监察工作，依照法律规定
履行监督、调查、处置职责，组织协调全面从严治党、党风廉政建设和反腐败宣传教育工作，对巡视巡察反馈意见整改
落实情况进行监督检查；根据干部管理权限，负责全州纪检监察系统领导班子建设、干部队伍建设等。

 部门（单位）年度
总体目标

聚焦“两个维护”深化政治监督，确保党中央政令畅通、令行禁止；一体推进不敢腐不能腐不想腐，不断推动反腐败斗
争向系统整治、全域治理提升转变；坚持常态长效纠治“四风”，坚决筑牢中央八项规定的堤坝；坚持以严的基调深化
纪律建设，着力培养高度的纪律自觉；持之以恒深化政治巡察，更好发挥巡察综合监督作用；深化纪检监察体制改革，
大力推动规范化、法治化、正规化建设。

绩          
效                
指                 
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值
备注（指标解释

等）

指标值说
明（评分
标准等）

产出指标

数量指标

开展全州警示教育大会次数 ≥1次

保障在职职工工资福利、社保人数 ≥215人

完成州委州政府及上级安排的其他工作 按时保质完成

开展项目个数 ＝9个
特定目标类8个，其
他运转类1个

开展监督检查次数 ≥1200次

召开州纪委十二届五次全会会议次数 ＝1次

制作警示教育片及其他宣传视频个数 ≥11个

开展全州纪检监察系统业务培训人次 ≥3500人次

保障留置中心运转 保障满员31名留置对象365天支出

保障巡察工作正常开展
开展3轮巡察，巡察单位36个，全
州巡察干部综合业务培训1次

质量指标

全年工作任务完成情况 优秀

问题线索、立案案件办结 按时办结

信访举报办结率 ＝100%

州纪委信息化系统正常运行率 ≥95%

单位培训人员覆盖率 ≥90%

时效指标 全年工作任务完成时间 2025年12月31日前完成

成本指标

基本支出小计 ≥4965.38万元

1.人员类项目支出 ≥4158.28万元

2.运转类公用项目支出 ≤807.1万元

项目支出小计 ≤5099.65万元

1.运转类其他项目支出 ≤70.67万元

成本结余率 ≥5%

2.特定目标类项目支出 ≤5028.98万元

效益指标

社会效益
指标

有力推进全州党风廉政建设工作及反腐
败工作

不断提高

促进全州政治生态良好发展 不断提高

可持续影
响指标

党风廉政建设和反腐败斗争向纵深发
展，巩固发展压倒性态势

长期

满意度指标
满意度指

标

完成上级主管部门及州委州政府对本单
位完成工作任务的满意度

≥90%

人民群众对纪检监察工作的满意度 ≥90%


